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AREA DE
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RECURSOS HUMANOS

Personal GESTION DE TALENTO HUMANO
2l 46%
MODALIDAD TOTAL —
Administrativo Salud
40%
35%
) 30%
ltem 7 11 18 30%
.............................................................. S
Contrato Laboral 2 5 7 20% 17%
| S S =
Médicos Especialistas 0 31 3
.............................................................. 10% 7%
Consultor en Li 17 = = e .
onsultor en Linea = -

ITEMS CONTRATOS CONSULTORIAS EN CONTRATOS
TOTAL LABORALES LINEA ADMINISTRATIVOS
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PLANILLA PRESUPUESTARIA DE SUELDOS Y SALARIOS

EJECUCION

DESCRIPCION PARTIDA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO A

DICIEMBRE
Bono de Antigiedad 11220 41580750,  415807.50,  41,807.50]  41.807.50]  41,807.50]  41.807.50|  41,807.50|  41,807.50|  41,807.50|  41,807.50|  41,807.50|  41,807.50|  501,690.00
Categorias Médicas 1.1.3.21 5,735.40 5,735.40 5,735.40 5,735.40 5,735.40) 5,735.40 5,735.40) 5,735.40) 5,735.40) 5,735.40) 5,735.40) 5,735.40) 68,824.80
Escalafén Médico 11322 3,584.00 3,584.00 3,584.00) 3,584.00) 3,584.00) 3,584.00 3,584.00) 3,584.00) 3,584.00) 3,584.00) 3,584.00) 3,584.00) 43,008.00
Otras Remuneraciones 11324 1,140.00 1,140.00 1,140.00 1,140.00) 1,140.00 1,140.00 1,140.00 1,140.00 1,140.00 1,140.00 1,140.00 1,140.00 13,680.00
Aguinaldos 114 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174204000  174,204.00
Asignaciones Familiares 116 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 40,000.00
Sueldos 117 121937.000 121937000 121,937.000 121,937.000 121,937.000 121,937.000 121,937.000 121,937.00] 121937.00] 121,937.00 121,937.00 121,937.00| 1,463,244.00
Personal Eventual 121 20439.16]  29439.16]  29439.16|  29439.16] 2043916  20439.16]  20439.16|  29439.16] 2943916  29439.16]  29439.16] 5887832  382,709.08
Régimen de Corto Plazo (Salud) 13110,  20,364.00]  20,364.00]  20,364.00]  20,364.00]  20,364.00]  20,364.00|  20,364.00]  20,364.00|  20,364.00|  20,364.00|  20,364.00|  23,308.00]  247,312.00

PRIMA DE RIESGO PROFESIONAL

R IN=N D L ARG FLAZD 1.3.1.20 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,482.00 3,986.00 42,288.00
Aporte Patronal Solidario 3.5% 1.3.1.31 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 7,128.00 8,158.00) 86,566.00
Aporte Patronal para Vivienda 132 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,073.00 4,662.00 49,465.00
Otras Previsiones 154 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00f  13,980.00 13,980.00
PRSI D 251200 160986.00 160,986.00 160,986.000  160,986.00  160,986.000  160988.00f  160986.00{  160,988.00  160,986.00] 160,988.00  160,986.00l  160,988.00 1,931,840.00
CONSULTORES INDIVIDUALES DE 25220 180761.00] 180,761.00 180.761.00 180,761.000 180761.00| 180,761.000 180,761.00 180.761.00] 180,761.00| 180.761.00 180,761.00] 180,761.00| 2,169,132.00
TOTAL INVERSION PERSONAL 580,437.000  584,437.00 584,437.000 584,437.000 584,437.000 584,439.00] 584,437.00] 584,439.00] 584,437.00] 584,439.00]  584,437.00] 803,129.00] 7,227,943.00

INVERSION DE:
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Normas que regulan el funcionamiento de la institucion.

La Caja de Salud de Caminos, fue creada mediante Resolucién Suprema N° 167567 de 1 de marzo de 1973, como institucion delegada de la ex Caja Nacional del Seguro
Social.

Mediante Resolucion Suprema N° 182970 de 27 diciembre de 1976, se reconocié la personeria juridica del SEGURO SOCIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE CAMINOS
como entidad descentralizada de caracter publico con autonomia de gestion administrativa, econdmica y financiera.

De acuerdo a Resolucion Administrativa Nro. 281-2014 de 12 de agosto de 2014 del Instituto Nacional de Seguros de Salud INASES, se resolvid aprobar el estatuto organico
de la CAJA DE SALUD DE CAMINOS Y RA.

La Caja de Salud de Caminos y R.A., como Ente Gestor de la Seguridad Social de Corto Plazo, se encuentra regulada por el Cddigo de Seguridad Social, por lo cual, adopta
su accionar de gestion a las directrices establecidas en la citada norma.

Los Paragrafos I, Il y Il del articulo 45 de la Constitucion Politica del Estado, establecen los derechos de las bolivianas y bolivianos a acceder a la seguridad social, asimismo,
determinan los principios rectores de control y participacion social y la cobertura de atenciones.

La Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de Corto Plazo, cuya denominacién es “ASUSS”, fue creada con la finalidad de regular, controlar, supervisar y fiscalizar la
Seguridad Social de Corto Plazo, en base a sus principios, protegiendo los intereses de los trabajadores asegurados y beneficiarios, en consecuencia, la normativa emitida
por esa entidad, es de aplicacidn obligatoria para todos los entes Gestores componentes de la seguridad social de corto plazo.
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MISION

SOMOS EL ENTE GESTOR DE LA
SEGURIDAD SOCIAL DE CORTO PLAZO,
QUE PROTEGE LA SALUD DE LA
POBLACION ASEGURADA
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SER UNA INSTITUCION COMPETITIVA
EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD CON CALIDAD, CALIDEZ Y
TRANSPARENCIA
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PLANIFICACION- OBJETIVOS 2021-2026

FORTALECER LA RED 1

FUNCIONAL DE SALUD,
CONFORMADO POR LAS
REGIONALES

2

ELABORAR E IMPLEMENTAR
ACCIONES DE PROMOCION
Y PREVENCION EN SALUD

3

IMPLEMENTAR UN MODELO
DE GESTION EN TALENTO
HUMANO

ELABORAR E IMPLEMENTAR
PROYECTOS DE INVERSION,

EN INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

FORTALECIMIENTO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

DISENAR E IMPLEMENTAR
SISTEMAS INFORMATICOS
MEDICO ADMINISTRATIVOS

6 IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE
GESTION DE ANALISIS DE DATOS,
MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LA

GESTION INSTITUCIONAL

ESTABLECER MECANISMOS DE ACTUALIZACION
DE
NORMATIVA INTERNA'Y
ESPECIFICA

GESTIONAR POLITICAS PARA LA
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA
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LINEAMIENTOS
ESTRATEGICOS PLAN
OPERATIVO ANUAL
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PLANIFICACION A LARGO PLAZO

Ley N.° 1178 de Administracién y
Control
Gubernamental (SAFCO) Resolucion de Directorio R.D. N° 011/2023,

aprueba el Plan Estratégico Institucional
2021-2026 de La Caja de Salud de Caminos y R.A.

Resolucion de Directorio RD/10/2025,
|7 aprueba el Plan Operativo Anual y
Anteproyecto de Presupuesto 2026 de la Caja

de Salud de Caminos y R.A.

Ley N.° 777 del Sistema de Planificacion
Integral del Estado (SPIE)

Decreto Supremo N.° 3246, Normas Basicas del Sistema
de Programacion de Operaciones (NB-SPO)

Instructivo INS/ASUSS/DGE/DTFyCAF N°
0009/2026 — ASUSS/2026-01033

Reglamento Especifico del Sistema de
Programacion de Operaciones (RE-SPO) de la Caja de 4|
Salud de Caminos y R.A.
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ACP-01

Fortalecer la administracion de provision de insumos
médicos y medicamentos

ACP-02

Fortalecer la salud ocupacional y seguridad industrial

ACP-03

Acreditar los Establecimientos de Salud de la Caja de
Salud de Caminos y R.A en el marco de la normativa
vigente de la ASUSS

ACP-04

Mejorar la calidad de atencion en salud a traves del acto
médico, auditorias de servicio y auditorias programaticas

ACP-05

Establecer un proceso de recopilacion de datos
(indicadores definidos) en salud relevantes y confiables
para la generacion de indicadores estadisticos de acuerdo
a las necesidades y prioridades de la institucion, que sean
utiles para la planificacién y prestacién de servicios de
salud, asi como para la toma de decisiones estratégicas

ACP-06

Promover la informacién continua con el fin de realizar
gestiones de calidad adecuadas, eficientes para brindar
atencion de calidad a la poblacion beneficiaria

Fuente: Plan Operativo Anual 2026 - Caja de Salud de Caminos y R.A.

ACCIONES DE CORTO PLAZO
PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

Objetivo
Estratégico

Implementar el MODELO DE ATENCION
INTEGRAL DE SALUD a través de las
redes funcionales de los servicios de salud

para una atencion oportuna con calidad y
calidez a nuestra poblacion beneficiaria

b
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ACP-07

Gestionar la Implementacion del Modelo de Atenciéon
Integral de Salud de la Seauridad Social de Corto Plazo

ACP-08

Fortalecer el Area de Ensefianza e Investigacion a través
de la formacion y capacitacion de Recursos Humanos en el

Area de salud ACP-09

Contar con protocolos de atencién que permitan
estandarizar la atencién médica para una mayor calidad
de los servicios prestados para garantizar un enfoque
consistente en el tratamiento de los pacientes

ACP-10

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros
de la regional en el marco de la normativa vigente

ACP-11

Disefiar y ejecutar plan de mantenimiento de
infraestructura para coadyuvar en la prestacion de
servicios de manera eficiente

ACP-12

Fortalecer la gestion de salud a través de la adquisicion y
distribucidn de equipos médicos.
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ACP-13
ACP-19
Gestionar, Implementar herramientas de gestion de Analisis
de datos, a través de monitoreo y seguimiento a nivel Coordinar y gestionar el pago de las deudas institucionales
institucional
ACP-14 ACP-20
: - Socializar los resultados institucionales alcanzados durante
Fortalecer el sistema de seguros de manera oportuna y Objetivo la gestion
transparente Estratégico g ACP-21
ACP-15
Fortalecer los servicios de salud para asegurados y Fortalecer y transparentar la gestion Proporcionar asesoramiento juridico a todas las instancias
beneficiarios, activos y pasivos administrativa financiera para una gestion dependientes de la CSCyRA
’ eficiente en cumplimiento a normativa nacional e
- institucional
ACP-16 ACP-22
Optimizar el gasto manteniendo la Calidad de los servicios . p - ,
2 9 Coordinar y monitorear el cumplimiento del Sistema de
ACP-17 2 Planificacion Integral del Estado y el Sistema de

Programacion de Operaciones

ACP-23

Implementar la estrategia comunicacional

Coordinar y controlar la aplicacion del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios en la CSCyR.A. de

forma eficaz y eficiente I “\
ACP-18 ""*

Administrar la gestion de transferencias de recursos a
instituciones publicas

Fuente: Plan Operativo Anual 2026 - Caja de Salud de Caminos y R.A.
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ENFOQUE POLITICO

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 — 2025 de la Caja de Salud de Caminos y R.A. responde al Marco Estratégico
Institucional (razén de ser, prop6sito, principios y valores) los cuales se enmarca en el Plan de Desarrollo Econémico Social
(PDES) y el Plan Sectorial de Desarrollo Integral de Salud para Vivir Bien y al Codigo de Seguridad Social; los que fueron
considerados para la formulacion de los lineamientos generales, objetivos estratégicos, lineales estrategias, acciones,
productos y resultados.

Durante la gestidn 2023 se consiguio la aprobacion del PEI Institucional mediante Resolucion de Directorio RD/011/2023 de
28 de octubre del 2023 en cuyo contenido se encuentra el Enfoque Politico de la Caja de Salud de Caminos y R.A.

b
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

ACCION DE CORTO PLAZO 1er. Trim. 2do. Trim. 3er. Trim. 4to. Trim. TOTAL %

Fortalecer la administracion de provision de insumos médicos y

ACP 01 : 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%
medicamentos

ACP 02  [Fortalecer la salud ocupacional y seguridad industrial 100.00% 100.00%
Acreditar los Establecimientos de Salud de la Caja de Salud de 0 0 0

ACP 03 Caminos y R.A en el marco de la normativa vigente de la ASUSS b R0:00% It

ACP 04 Mejorar la calidad de atencion en salud a través del acto médico, 25 00% 95 00% 95 00% 25 00% 100.00%

auditorias de servicio y auditorias programaticas

Establecer un proceso de recopilacion de datos (indicadores definidos)
en salud relevantes y confiables para la generacién de indicadores
ACP 05 [estadisticos de acuerdo a las necesidades y prioridades de la 100.00% 100.00%
institucion, que sean utiles para la planificacion y prestacién de servicios
de salud, asi como para la toma de decisiones estratégicas

Promover la informacion continua con el fin de realizar gestiones de
ACP 06 |calidad adecuadas, eficientes para brindar atencion de calidad a la 33.00% 33.00% 34.00% 100.00%
poblacién beneficiaria

Gestionar la Implementacion del Modelo de Atencion Integral de Salud
de la Seguridad Social de Corto Plazo

Fortalecer el Area de Ensefianza e Investigacion a través de la
formacion y capacitacion de Recursos Humanos en el Area de salud
Contar con protocolos de atencion que permitan estandarizar la

ACP 09 atencion médica para una mayor calidad de los servicios prestados para 33.00% 33.00% 34.00% 100.00%
garantizar un enfoque consistente en el tratamiento de los pacientes
Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la
regional en el marco de la normativa vigente

Disefar y ejecutar plan de mantenimiento de infraestructura para
coadyuvar en la prestacion de servicios de manera eficiente

ACP 07 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%

ACP 08 100.00% 100.00%

ACP 10 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%

ACP 11 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2026

ACCION DE CORTO PLAZO
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Fortalecer la gestion de salud a través de la adquisicion y

1er. Trim.

2do. Trim.

3er. Trim.

4to. Trim.

TOTAL %

ACP12 |, ..~ ", : o 50.00% 50.00% 100.00%
distribucion de equipos médicos

ACP 13 Gestionar, IrerIementar herram|entals Qe geshop dg An.ahs.ls de 95 00% 95 00% 25 .00% 95 00% 100.00%
datos, a través de monitoreo y seguimiento a nivel institucional

ACP 14 Fortalecer el sistema de seguros de manera oportuna y 95 00% 95 00% 25 00% 25 00% 100.00%
transparente

ACP 15 Foﬂalecer Iog servicios de salud para asegurados y beneficiarios, 25 00% 95 00% 25 00% 95 00% 100.00%
activos y pasivos

ACP 16  |Optimizar el gasto manteniendo la Calidad de los servicios 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%

ACP 17 Cpordlnar y cqqtrolar la aplicacién del Sistema Ide Adm|p|§traC|on de 95 00% 95 00% 25 00% 95 00% 100.00%
Bienes y Servicios en la CSCyR.A. de forma eficaz y eficiente

ACP 18 /;\Sgi?alztrar la gestion de transferencias de recursos a instituciones 95 00% 95 00% 25 00% 95 00% 100.00%

ACP 19 |Coordinar y gestionar el pago de las deudas institucionales 100.00% - 100.00%

ACP 20 Sgsctl%l:]zar los resultados institucionales alcanzados durante la 95 00% 95 00% 25 00% 95 00% 100.00%

ACP 21 Proporglonar asesoramiento juridico a todas las instancias 95 00% 95 00% 25 00% 95 00% 100.00%
dependientes de la CSCyRA

ACP 22 Coordinar y monitorear el cumplimiento del Sistema de Planificacion 50 00% 50 00% \ 100.00%
Integral del Estado y el Sistema de Programacion de Operaciones | : '

ACP 23 |Implementar la estrategia comunicacional 25.00% 25.00% 25.00% 25.00% 100.00%

TOTALES 100.00%
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OTRA MAQUINARIAYY
EQUIPOS
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FORTALECIMIENTO GESTION 2026
REGIONAL ORURO

|
=) |
i
1 4 i
b E““
5 Y 7 [ —— i

MUEBLES Y ENSERES -

EQUIPOS DE

EQUIPOS MEDICOS EVALUACION DE LA
(REGIONAL) CIOMLIICION 17 ACREDITACION —
COMUNICACION
Bs5.000.- HABILITACION
Bs109.097 - Bs4.500.- HEMODIALISIS Y
LABORATORIO

TOTAL INVERSION Bs125.697 -
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CAPACITACIONES INTERNAS DEL PERSONAL

PROGRAMADAS GESTION 2026

Dia mundial de lucha contra la depresion

16 de enero del 2026

Dia mundial de la tuberculosis

24 de marzo del 2026

Dia mundial de la epilepsia

26 de marzo del 2026

Dia mundial de los defectos congénitos

31 de marzo del 2026

Capacitaciones con nutricion buena alimentacion Mes de abril
Capacitacion sobre lumbalgia Mes de abrll
Capacitacion fisioterapia pediatrica y geriatrica Mayo
Capacitacion del asma Mayo

Capacitacion sobre el no consumo de tabaco

31 de mayo del 2026

Capacitacidon con trabajo social sobre violencia familiar y abuso y maltrato en la veje

Junio del 2026

Capacitacion sobre la donacion de sangre

14 de junio del 2026

Capacitacidon sobre la esclerodermia

29 de junio del 2026

Capacitacion sobre la hepatitis

28 de julio del 2026

Capacitacidén sobre la automedicacion

Julio del 2026

Capacitacion sobre la lactancia materna

Mes de agosto del 2026

Capacitacion Fisioterapia cardiopulmonar

Agosto del 2026

Capacitacion sobre la automedicacion

Agosto del 2026

Capacitacién sobre salud sexual

Septiembre del 2026

Capacitacion de alzheimer

Septiembre del 2026

Capacitaciéon el cuidado de los ojos

Mes de octubre del 2026

Capacitacion lavado de manos

15 de octubre del 2026

Capacitacion sobre la diabetes

Noviembre del 2026

Capacitacidn sobre la neumonia

12 de noviembre del 2026

Capacitacién enfermedades de transmision sexual

Mes de diciembre del 2026
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INGRESOS POR PARTIDAS PRESUPUESTARIAS

PRESUPUESTO INICIAL PRESUPUESTO INICIAL PRESUPUESTO INICIAL

RUBRO DESCRIPCION

2024 2025 2026

12200 BT Blenes J oo 2 2,162,218.60 2,230,719.00 2,431,619.00

Administraciones Publicas
15910 Multas 211,026.21 118,062.00 150,348.00
15990 Otros ingresos no Especificados - 6,124.00 148,310.00
17111 Del Sector Publico 2,137,241.99 2,722,200.00 2,922,200.00
17112 Del Sector Privado 4,791,156.70 5,378,000.00 9,517,553.00
35410 Recursos Devengados no Cobrados por Cuentas 521.130.50 550,020.00 679.570.00

por Cobrar de Corto Plazo
39130 INCREMENTO DE CUENTAS POR PAGAR A

CORTO PLAZO POR SUELDOS Y FORNLES
39140 INCREMENTO DE CUENTAS POR PAGARA
CORTO PLAZO POR APORTES PATRONALES
39150 INCREMENTO DE CUENTAS POR PARAA
CORTO PLAZO POR RETENCIONES
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DE SALUD Y DEPORTES

INGRESOS POR PARTIDAS PRESUPUESTARIAS
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GASTOS POR APERTURAS PROGRAMATICAS

DE SALUD Y DEPORTES

DESCRIPCION DEL PRESUPUESTO

GRUPO GRUPO DE GASTO VIGENTE 2026
PRESUPUESTO VIGENTE 2026
1 [Servicios Personales 3126971.00 @ © Otros Gastos W 90.000,00
. ~ Transferencias 464.208,00
2 Servicios no Personales 4,671,554.00
©w  Servicio de la Deuda Publica y Disminucion de otros... 405.000,00
3 Materiales y Suministros
y 296617000 @ Activos Reales W 125.697,00
4 Activos Reales ™ Materiales y Suministros 2.966.170,00
125,697.00 4.671.554,00
Servicio de la Deuda ~ Servicios no Personales
6 Publica y Disminucion de 405.000.00 — Servicios Personales 3.126.971,00
otros Pasivos SRR
7 Transferencias 464,208.00
9 Otros Gastos 90,000.00




CAJA DE SALUD

PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES - PAC
2026

MODALIDAD DETALLE

Contrataciones menores Bs 1.874.271,52

ANPE Bs 200.000,00
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GESTION EN SALUD

v" Cartera de Servicios

v Proyectos 2026

v" Resultados Priorizados
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DE SALUD Y DEPORTES

POBLACION ASEGURADA
6154 ASEGURADOS

CAJA DE SALUD DE CAMINOS h

PIRAMIDE POBLACIONAL ‘

REGIONAL ORURO GESTION - Adultos Mayores
2025 8

a 65 anos
0
75 Y MAS 185 N 82
70-74 148 I 84
65-69 125 I 109
60-64 158 I 137
55-59 127 I 106
50-54 185 N 145
45-49 221 I 145

Adultos
ENTRE 15-64
anos

'i

40-44 267 I 225

35-39 343 I 280
30-34 395 I 292 >
25-29 311 I 234 Nifios(as) y jovenes
20-24 227 I 169 @ =
15-19 199 I 176 ENTRE 0 A 14 afios
10-14 199 I 187

59 179 I 217

1-4 115 I 108

0-1 36 MM 38

500 400 300 200 100 0 100 200 300 400
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DE SALUb Y DEPORTES

CARTERA DE SERVICIOS

CAJA DE SALUD DE CAMINOS Y R.A. - ORURO

Servicios Propios

Servicios Adquiridos

Especialidades
Medicas

Anestesiologia
Endocrinologia
Gastroenterologia
Ginecologia
Medicina interna
Medicina general
Nefrologia
Neumologia
Neurologia
Oftalmologia
Cirugia general
Oncologia
Oncologia ginecoldgica
Otorrinolaringologia
Odontologia
Reumatologia
Traumatologia
Hematologia
Urologia

Medicina del trabajo
Neonatologia
Pediatria

CnhalanrartalAanin

Dermatologia
Otorrinolaringologia
Cardiologia
Psiquiatria

Cirugia pediatrica
Cirugia Vascular

Servicios Propios

Servicios Adquiridos

Apoyo Critico

Emergencias

Unidad de terapia neonatal

Unidad de cuidados intermedios
Unidad de Terapia Intensiva adultos
Quiréfano

Diagnéstico y
Tratamiento

Imagenologia:

- Ecografia

- Rayos x
Laboratorio:

Clinico
Bacteriologia
Inmunologia
Baciloscopias
Fonoaudiologia
fisioterapia
Hemodialisis
Nutricidn y Dietética
Farmacia

Otros estudios:

*  Electrocardiograma

Imagenologia:

Tomografia

Otros estudios:

Ecocardiograma

Holter

Anatomo patologica - PAP
Biopsia

Gestion del
Usuario Protegido

Trabajo Social

Psicologia
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— EQUIPOMULTIDISCIPLINARIO ENTODASTAS
_ESPECIALIDADES
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GESTION JURIDICA
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REGIONAL ORURO
COACTIVOS CONTENCIOSOS EJECUTIVO
SOCIALES PENALES | CIVILES LABORALES ADMINISTRATIVOS S AMPAROS
NUMERO 6 1 0 7 28 1 0
CON SENTENCIA SIN EJECUTORIAR 0 0 0 7 15 0 0
CONCLUIDOS CON SENTENCIA
EJECUTORIADA 0 0 0 0 13 1 0
ACTIVOS 2 1 0 7 28 1 0
POR COBRAR AUN EN PROCESO 1,576,082.64 0 0 0 0 0 0
POR PAGAR AUN EN PROCESO 0 0 0 25,200.00 1,860,073.17 109,810.00 0
PAGADO CON SENTENCIA
EJECUTORIADA 0 0 0 0 509,089
MONTO EN LITIGIO COBRADO O RECUPERADO 0 0 0 0 0 0
RESUMEN

PROCESOS ACTIVOS 43

IMONTOS EN LITIGIO POR PAGAR 1,995,083.17

IMONTOS PAGADOS 2025 509,089

|MONTOS COBRADOS GESTION 2025 0

IMONTOS POR COBRAR 1,576,082.64

TABLA DE RENDIMIENTO 928,08953
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MUCHAS
GRACIAS

Por su Atencion



