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LA PAZ:

Calle Rosendo Gulierrez N° 386
Tel. (2) 2444528

Fax, {2} 2440465

COCHABAMBA:

Calle Adela Zamudio N° 1457
Iintre Eucas Mendoza y Tedfilo
Vargas

Tel, {4} 666366

Tel. (4) 666868

Tel. Fax. (4) 666867

"ANTA CRUZ:
7 Anillo Av. Guapay y (_ana]
Cotoga
Tel {33} 461111 - Fax, 462856

ORLRO:

Callz Baskovie N0 027
Entre Montesinos y Herera
Tel. Fax. (252) 5318]

Tul, (252) 52987

POTOSH:

Av. Sevilla N° 641
Entre Calama y Villazdn
Tel. Fax, (262) 31451

SUCRE:

Calle La Paz N° 991
Esq. Destacamento {11~
Tel. ($64) 54723

- TARMA:
\ o Victor Paz s/n entre zo0légico
. saldn coopertativa Madre y Maestia
Tel. (466) 44206 )
Fax. (466} 44396

TRINIDAD:

Calle Tarija N°® 223

enire La Paz y 6 de Agosto
Tel. Fax, {346) 20666 ’

COBLA:

Calle Columna Porvenir N° 42
" Barrio Miraflores

Tel. Fax. (3842) 2306

TUPIZA:
Av. Santa Cruz s/n {Lado Manantial)
Tel. Fax. 2(694} 2074

RIBERALTA:

Av, José Ballivian N° 232
Tel. (3852) 3093

Fax. (3852) 3312

) G

CAJA DE SALUD DE CAMINOS Y R.A.

Calle 14 N° 490, Esq. 14 de septiembre - OBRAJES
Telf.: 2916539 - 2751661 - Fax. 2916707
OFICINA NACIONAL

»  CODIGO DE ETICA

PRR O
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R.. M 002/2018
RESTLUCION DE DIECTORID

R.b. 032/2018
La Paz, 14 de Febrero de 2018

VISTOS:
El Reglamento interno de Personal, Cadigo de flica de la Coja de Salud de Caminos y
demas normativa vigente y: ) :

CONSIDERANDO: :

+Que el articulo 48 de fa Constitucion Politica del Zslada, estiblece en su pardgrafe | que

tas disposiciones sociates v lahorales son de cirplimiento obligatorio: ssimisma en ef
pardgrafo 1 del indicado articulo 432 dispone que fas normas leborales se nterpretardny
aplicoran bajo los principios de proteccion afas irebajadoras v de Ins Iraiiajadores como
Principal fucrza productiva de sutiedad; de igual forma of pardgrafo 11 det citado
articulo 43 ded precenio constitucjonal | '

srechos y beneficios reconocidos a faver da

las trabajaduras v de fos trabajads nucden renunciarse.

de. fa Constitucidn Poittics el Bslodn, esiabiece que

Tz, o asddouda

Administracion Piblica se rige 2atre otros, por loy principios de compromise e interés
social eficaciz y calides. o

Que, ies articulos 67 de la Ley

General del Trakajoy 62 de su Deciélo Reglamentario
y 1%y 5% dol Decreto Supremn de. 23 de noviersbie de 1938, sextin fos cuales deben
tontar cen un reglamente de trabaje, higiens y seguidad industiial, gue determine Ing
derechos y abligaciones tanto dn fss BHDresds comd de 105 trabsjadures

Que, el Articulo Primere de la Resclucion Ministorial 728-15 de 06 de octubre de 2015

“resuelve "Dejar sin efecto los Reglamentes nizrmos de Trabaje que hubieran sido

presentados y aprobados por ésis Cartera de Estado, debiendo aplicarse da maneca
preferente e inmedists las disposiciones en materia labaral de la Constitizcidn Poiftica

-def Estado, Convenios Intemacienales, Ley Gerleral del Trabajo y demids disposicionas en
-materiz laboral, sslvo que estos Reglamentas 'nternas eslablezcan derechos mas

favarables para las lralajadoras y los trabajadores 11, Dejar sin efecto [ presentacion de
Reglamentos Internos de Trabajo, dispuesto en la Resolucion Ministerial N® 317/15 de
18 de mayo de 2015, hasta la aprabacién de una nueva normativa especial”. Asimismo
en su arficula SEGHNDO - Qiredan derogadas las Resoluciones Ministeriales No .- 611703
de 27 de agosto de 2009 Resolucian Minisierial Na.- 317/15 de 18 de mayo de 2015y
teda olea norma o dispesicién contraria o ta presenteresolucion.”

Que el articulo 20 inc. 1) de! Es-atula Orgarico de la Cajp de Salud de Caminos,
atribuciones del Directorio de la Caja de Salud de Caminos v R.A establece, ” Aprobar el
Reglamento Interno de Trabajo v los Reglamenios Especilicas de 1a Caja de Salud de
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R.D M a02/2018

Que ef Rag] lamento Interng ¢ a de Salud de Camines, gue consta do:
Xlicapitules v 65 ar t=(ufr\<‘ el ¢ ria £33 de Salud de e Caminos, gue consia

de: VIl capitulos ¥ 30 articeios v ool acta o conformidad de 06 de febrere de 70158,

Que el articulo 20 inc. i} del ¥

ico de la Caja de Salud de Caminas,
atribuciones dei Directoria. dela Caja e Fa-ud e Caminos y RA. estal hlece, ¥ Aprabar e
Reglamento nterng de Trabajo v los Re glamentos Especificos de fa Caja de Salud de
Caminos emergentes de los sistermas establacidos en !z Ley 1178 SATCQ), instruyendo
SU remision para sy validacidn por la entidag competente”, '

POR TANTO:

EL DIRECTORIC DE LA CAJA DE SALUD DE CAMIMAOS v RALENUSO ESPECIFICD DF SUS
ATRIBULIONES, . ' : :

RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO.. APROBAR 2l Reglarnento Interng de o ersonal, que consta de: )|
capitulos y 67 articules, gue forma barte indivisiole de ia nracentn froat ...

ARTICHLO SEGUNDO.- APROBAR Cédigo de Etica de fa Caja de Salud de Caminas yRA,
que coasta des Vil capitulos ¥ 36 articulos, que forma parte indivisible de Iz present,
Resolucion, :

ARTICULO TER CERO - La Direccioh Genersl Fizautiva de a Caja de Salud & Camines, &
través de lay respactivas dependencias quadan wrcargedas de fa difusidn de log
Reglamentos aprobades en los  articutos pracedentes, Asimisimy al efeclo de
cumplinmianto deberd realizar el trimite corespingdients ante fas instancias pertinentes
famas por oy

. Dante David Erguets hmones
RPT‘"E ESTATAL MY, SALUG

\\\
Sr. José Luis Soliz Quintanilla - Sr. i\ObP té)‘. Espinoza Urig
RPTTE, LABORAL ACTIVD RPTTE 'Al?ORAL PASIVO

o e




LA PAZ

Calle Rosando Guiiémez N° 386
Zona Sopocachi .

Yaif: (2) 2414538

Fax: (2) 2440465

COCHABAKBA

Av. Calancha N® 1419

" Esq. Casie Rojas

Farqua Demalrio Canelas Sudesis
Telfs:: (4) 4666366 « 4656368

Te xlrar {4} 4566857

| SANTA CRUZ ,

e Anille Av. Guapay v Canal
Loloca

TR (23461111 Fax: (3) 2462856

GRURD

Cale Fatal Me 4040
Tolle Polst B At

snlre gl y Alfen,
Tell/Fax: (2 )5?531&51
Teli: (2) 5252487

POT05

Av. Sevitla MO 841
entro Calama y Villdzdn -
Telf JFax: (2} 62 31451

SUCRE _
- Calle La Paz N° 991
Esg. Destacamsnio 111
Talf.: {4} 64 54723

TARIA
" v Vigtor Paz sinentre 700!og!c0
. walén Covperativista Madrey Masstra
< Telf:: (4) 6644296 - Fax: (4) 6644396

TRIKIDAD
Calfe Felix Satori b° 653
. TelffFax: (3) 46 20665

COBIJA

Cafle Cd!umna Porverir N* 42.
Barrio Miraflores

Telf /Fax: (3) 8422306

TUPIZA
Av. Santa Cruz sin{Lado Manantial)
T Teli.fFax: (2) 694 2075

L RIBERALTA
Av: Beni-Mamoré N® 510-
Esq. Federico Hecker
Barrip Sanls Rosade Lima
Telf.; {3) 8523093

Z)' § AT

4 RN ¥

:T:

_.i;“’ J ?
de idirajes MO 723 (Rinedn Alte)
{(2) 29776538 - Fay (3) 2916707

CFICINA MAGHDNAL

‘“s:z"

CAJA DE SALUL DE CAMINGS (csc)
CORIGO DE KTICA
CAPITULD 1. DISFOSICIONES GF NERALES
ARTTCULO 1.- OBJETIVO

El presente Cddigo de Etice tiene por objeto establecer el conjunto de
nermas y principios qie regulan la conducta individual y colectiva de todos

los servidores pubhcm de [o Caja de Salud de Caminos en el ejercicio de sus -

funciones

rida

/miff UL 2. AMEY iU oz f,PLiCAumf-

Su aplicacién es de cardcter obligatorio para todos los servidores pzuhcos
de la Caja Salud de Caminos a nivel nacional, independientemente de s
jerarquia o el cargo que ’f@?@"‘“f”” an, incluysnde o los consultorss de nea

A }?.;"!ww 2 BASELTCAL

a) Consiitucidn Politica el Fstade

b} Cédigo de Seguridad Socici

¢) Ley No 1178 de Administracicn y Fs,mmf Gubernamentales

d) Decreto Supremo 29494

e] Decreto Supremo 23316-Ay D. S, 26/%/["700’:]%0{0”0)

fi Regfamenéo Interno de Personal vigente

ARTICULO 4.- EFINICION DE TERIMINGS

Etica.- La étzca requiere de un importante ejercicio de lo-justo y lo
razonahle, el respeto unico, indivisible e incuestionable a la prerrogativa y

- derechos que cor responden por esencia a los seres humcmm reflejada en

una neutralidad inalterable como base reflexiva de ld norma y cultura
irrestricta en la bz,isqueda del bf'enestar del trabajador'

Valor.- Cualidades pawﬁvas 0 ncgatrvns que manifiestan Ios tr abajadores_

en las actividades que realizan o todo ac,rucho que sean capaces de realizar

Valores Eticos.- Son valores irrenunciables Y fundementales que deben
guiar todas Aus acciones y comportamientos de- las tmba;adoras ¥
Lrabajadores en su d.vcn fo actuar -

ANOS Y RUA.



LA PAZ

Calle Rosendo Guliémez N° 386
Zana Sopacachi

Telf.: (2} 2444538

Fax: (2) 2440485 .

COCHABABA

Av. Calancha N* 1410

Exq. Caslo Rojas

Pargue Demetrio Canelas Sudesie
Tells.: {4} 4665866 : 4666368
Telf.fFax: {4) 4666287

SANTA GRU7Z,

T 3ar Anilio Av. Guapay Canal
Soloca

Telf: (3) 3461111 - Fax: (3) 2452556

CRURO

Ol Palpt b 1219
&nbie Monuiny Aldans
TellfFax: (2) 5253184
Telf: {7) 5252487

BOTOS

Ay, Sevilla N 841

gnire Calama v Vitlazon
Tell./Fax: (2) 6231451

SUCRE

Caile La Paz N 951
£s4. Deslacameanto 111
Teli.: (4) 64 54723

TARLIA
" w. Mictor Paz sin enfre Zoolagico
3aldn Cooperativisla Madre y Magsira
Tell.; (4) 6644286  Fax: {4) 6644306

TRINIDAD
Caile Felix Salori N© §53
Tell fFax: (3) 48 20666

COBIA

Calle Columna Parvanir N° 42
Barrio Miraflores

Telf./Fax; {3) 34223086

TURIZA
Av. Santa Cruz sh (Lado Manantsal)
 TelffFax: (2) 6942075

RIBERALTA '+

Av, Benf Mamoré N° 510
Esq, Federico Hecker
Barria Santa Rosa de Lima
Telt.: (3) 852 3003

_ ga MO 773 {(Rincdn ;\Ito;
Telf: (2) 2818538 « Fax (2) 2818707
OFICHA MAGIONAL

CAPITULO 1. PRINCIPIOS DE (‘ONDU( T4
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS

ARTICULO 5. AMA QUILLA (No seas FLOJO)

Las servidores piiblicos de la Caja de Salud de Caminos deben feahzar sus
actividudes cotidignas con entereza y compromiso, sintiéndose parte
importante del proceso .de construccién del Fstado- Plurinacionad,
cumpliendo con sus trabajos productivamente, sin desperdiciar ojusﬁfcar
mzpmduciwameur‘, las horas de trahajo

fil)’i’ n’*rn el f-mfn FFXYIry s FAT CO AR FARTV O TS
S04

HEWRWINPS U -1‘A;JU\2JJ11(_;");) FEETE T A x.r\ﬂ'J
Todes los servideres pidblicos estdn obligados a usar la verdad en su
reldcié.rg intra-laboral o en la vinculacién externa, como instrumento de
trabajo y de informacidn, garantizando la transparencia v veracidad en la
informacidn que proporcionan ‘

ARTICULO 7. AMA SUA [No.sesis LADBON)
Por este principio, los servidores puiblicos de ic Caja de Salud de Caminos
no debe tomar nada que no sea de su propiedad personal, ni disponer

riegalmente o utilizar los bienes de la institucién para los fires distintos a

los. que se encuentran destinados, sea en provecho propio o de tércera
persona '

ARTICULO 8. IGUA LJ‘AD

Los servidores pitblicos -deben brindar un trato equitativo « toa‘aq los -

ciudadanos a quien se preste un-servicio propio de la entidad o que realicen
alguna _peticién ante la_ CSC. Asimismg, deben otorgar la misma
oportunidad a todas y todos los ciudadanss para el acceso a la CSC, sin

ningtin tipa de discriminacidn y con pleno reconocimiento de la realidad

multiétnica y ;}11.:'.".!'nacim?c:i del Estado Beliviano

ARHCULO? DIG.'UDAD :
Eselrespeto a si mismo como servidora a servidor piblico j el respeto a los
demds, sean los propios compaiieros de trabajo o la poblacién en general

ARTICOLO 10. INCLUSION Y JUSTICIA SOCTAL .
Supone el reconocimiento pard que los ciududanos del drea urbana y rural,
sin distincidn-de ninguna naturaleza, accedan directa y democrdticamente

HOS Y



LAPAZ
Calie Rosendo Guidrez N° 386
Zaona Sopocachi
Teif.: (2) 2444538

Fax: (2) 2440465 -

COCHABAMBA

Av. Cafancha N° 14190 o
£sq. Casin Rojas '
. Pargue Demelrio Canelas Sudeste
Talfs.: {4} 456656G + 4566368
TeiliFaw: (1) 4856857

SANTA CRUT

"er Anitio Av. Guapsy y Sanal
wotoca
Telf: (3} 3461111 Fax: (3} 34162856

" ORURO

( '1|!-\ PO{G‘ KIS 4{710 .

,,,,,

J'hh..'ﬁx. ( ) 32501 81
Tell.: (2) 5252087

POTCSI

Av. Sevilla N° 641

entre Calama y Villazén
Telf/Fax: (2) 6231451

SUCRE

Calle La Paz N° 991
Esg. Destacamenio 111
Telf.: (4) 64 54723

TARLA -
. Victor Paz s enlie Znoloqnco
< e%ra Cooperaliviste Madre y Maastra
[.:{4) 5644295 + F ax: {4) 6644386

" TRINIDAD
Calle Felix Satori N*? 663 .
Telf fFax: (3) 4620865

COBLIA

Calle Columna Porvenir N° 42
. Barrio Miraflores -

Telf iFax: (3) 8472306

TurZA
Ay, Santa Cruz s/n (Lado Manantial)
Talf /Fax: (2) 694 2075

RIBERALTA

Av. Beni Mamorg N° 510

Esq. Federico Hecker

Barric Santa Ros'a de Lima
elf. (3) 8523083

23 (Fir sodn ;Iﬁ.i'tr?.:}
da:f;'( 2816707

SIS NACIORAL

ala administracién y manejo del aparato administrativo u otiro, asumiendo
para ello decisiones politicas, econdmicas, culturales y sociales. Por tanto
los servidores piiblicos de la Caja de Salud de Gaminos, deben permitir el
acceso a la funcién piblica y la prestacion de los servicios de salud en
igualdad de oportunidades, motivando que los sujetos mdzwdurh,s 0
colectivos sean y se sienian parte ffe! interds culﬁctwo

ARTICULD t1, ARMONM (A
Estado de paz intelectual o mental, fisica_y espu:(ua! entre Iov seres

Jwmanos y de.estos con o natc ralesa

ARTICULO 12, INTEGRIBAD ,
Los actos de oz servidares pithlicos deben sér realizados con rectitud,

honradez y probidad, manteniendo una conducta intachable y honesta

' ARUTLJ:’J 13.CALIDET

La o el servidor ptblico de la Cajo de Selwd de Caminos, debe tener trato
amable, cortes ¥ sentido dz cooperacion con el personal propio de la
entidad coma con los asequrados, beneficiarios v piblico en general

ARTICULG 14 SOLIBARIDAY

La o el servidor piiblico de lo Caja de Salud de Caminos, deben desarrollar
acciones de cooperacion, actuar con nobleza y magnanimidad con el

personal de la misma, con los aseguradas y piblico usuario en general. La -

solidaridad se produce como consecuencia de la adhesiéh o valores
comunes ' ' ' '

ART f(‘JfO 15, J'EGJTIMIDAD
Es la disposicidn u acto legal que la o el ser Wdﬂ}’ piinlico de la Caja de Salud
de Caminos deben reflejar a través de su actuacion

ARHCUIO 16, TRANSPARENCIA

La o el ser um’m piblico de la Caja de Salud de Caminos, deben moqtrar
transparencia en sus actos, no esconder la informacién y permitir el acceso
a la informacidn de los recursos y gastos generados, a través de procesos

-administrativos regulares y tecnologfas de informacién administrativa

existente. En caso de que alguna informacidn ha va sido clasificada como

- reservada en formu tempm al yen cumphmrento anormas ]ega!es vigentes,

r——



LA PAZ

Caile Rosendo Guiidriez N 386
Zona Sapacachi

Telf.: {2) 2444538

Feax: (2) 2420485

COCHABAMBA

Aw. Calancha N° 1419

Esq. Caslo Rojas

Parque Demetrio Canelas Sudeste
Telfs.: (4) 4866866 + 4656568
Velf.Fax: {4) 4656867

ORURQ
Calle Pelol N° 1815
rmlrn P, u.’ A!A’mn

Tolf /Fax: fz) 5253181
Teil.: (2) 5252987

POTOS!

Ay, Sevilia N¢ 641

entre Calama y Vilozon
TelffFax: (2) 62 31451

SUCRE

Calle La Paz N* 891
Esq. Desiacamento 111
Tell.: (4} 6454723

TARNA
“v. Victor Paz sin enlre Zooldgico
caltn Cooperativisia Madre y Maastia

Tefl.: {4) 8544295 » Fax (4) 6644395 |-

TRINIDAD
Calle Felix Salori N° 853
Telf fFax: (3) 46 20666

COBLIA

Calle Colurna Porvenlr N° 42
Barrio Miraflores

Telf./Fax: (3) 8422306

TUPIZA
Av. Sants Grux sin{lado Manantial)
TelffFax: (2) 694 2675

RIBERALTA

Av. Boni Mamoré N° 51C

tsq. Federico Hecker

Basrio Senta Rosa de Lima
* Telf.: (3) 8523093

S E
-":_'./,f'i%. R

) Saito € de & Obrajes N° 723 (Rirncdn Alio)
i Talf: (2) 2916530 « Fax: (2) 2916707
OFIGINA HAGIONAL

transcurrido el tiempo estaslecido para el efecto, deherd esiar a disposicion

de cuaiguier ciudadano

ARTICULO 17, RESPONSARILIDAD _
Las y ios servidores pdblicos sin distincion de jerarquia asumen plena

responsabilidad por sus actas y omisiones rindiendo cuentus de los recursos
publicos gue fe fueron confiados y de los rﬂsui!ad}s alcanzados en el

desempeno de sus funciones

ARTICULO 18, RESPETD.-
Las y los servidores iblicos de la Caju de Salud de Cominos, deben respetar
’C[ (‘Oi?fﬁ."’]??{'{{ lO“r }’H.l,l'h i'r>1'H[( It rhﬂf F(..'(]()'f) P!m H’)l’TFI(U‘l!,-} ¥ fqr- riifnrnq,-var- ri'n

m personas e todos sis dinbitas

ARTICULO 19, HONESTIDAD
La o el servidor piiblico de lo Caja de Salud de Caminos, en las relaciones
r'ntc—'.rper'sona es, expresard siempre fa verdad. de aouerds o su buen saber v

entender

ARTICULO 20, PERTINENCIA INSTITUCIONAL

Las y los servidores pitbiicos se identificardn con la Caja de Salud de
Caminosy asumirdn sus acciones dentro del marco de la misidn y visién, los
valores, objetivos y metas de la entidad :

ARTICULD 21, TOLERANCIA | L
Eltrabajador de la Caja de Salud de Caminos, debe practicar tolerancia con
sus compaiieros, afiliades y piblico en general, demostrando, respeto v
aplicando empatia en sus relaciones

CAPITULO Il OTROS PRINCIPIOS

ARTf(,‘ULO 22. VOCACION DE SERVICIO | ‘
Es deber de toda servidor publico de la Caja de Sulud de Caminos, el

desarrollar los actos propios de sus funciones con integridad, voluntad,
transparencia y ecuanimidad, contribuyendo dc esta forma al bien comiin
ylogro de Objé’fﬂ/‘ﬁb Insiitucionales '

R



LA PAZ
Calle Rosando Guiidrrez N® 388
Zona Sopocachi
Telf. {2) 2444538
Fax: (2} 2440465

COCHABAMBA
Av. Calancha N" 1419
Esy. Caslo Rojas
Parque Demetric Canelas Sudests
Telfs.: (4) 46668506 « 4656868
Tell/Fax: (4) 4656867

SANTA CRUZ

"o Anillo Av, Guapay v Cana!
Cotoca
Tali: {3} 3461111« Fax: {3) 3482856

ORURO

Tolle Botet Mo 1310
furguia y Al
eif fRax; (21 5253181
Taif.: (2) 5252087

POTOS

Luv. Sevilta N¥ G471

enlre Calama y Villazén
Tell ffFax: (2) 231451

GUCRE -

Calle l.a Paz N° 291
Esq. Destacemento 111
Tell.: (4) 6404723

TARIA
. Viclor Paz sin entre Zoologrco
Saidn Cooperativista Madrz y Maasira
Teli; (4} 6644296 « Fax: (4) 6644395

TRINIDAD
Calle Felix Salori N° 663
Tell.fFax: (3) 46 20668

COBLA

Calle Coiumna Porvenir N 42
Aarrio Mirafiores '
Telf/Fax {3) 8422306

TUPIZA
Av. Sania Cruz sin (Lado Manantial)
TelfiFax: {2) 6942075

" RIBERALYA
Av. Beni Mamoré N°® 510
Esq. Federico Hecker

" Barrio Santa Rosa deLima

e

i ‘ -i ” _‘«_l;'

La confidencialidad v la utilizacidn piudente e

Telf.: (3) 8523093

AT

'AI\_T[’CULO_ZJ MENTE ABTERTA A LAS DIFERENCIAS ]H* I’L'NLAMIFN!O

Todos los servidores piablicas de fa Caju de Salud de Cuminos, tiene el deber
de desarrollar sus funciones en el inarco del fuen comportamienio, la

buena fe, la probidad, el respeto, lo transparencia y la amplitud de criterio

entre trabdjadores. La intolerancia, lo rivalidad y obsizrmrzon deben estar,
proscritas.

ARTIFCULO 24, CONDUTTA ¥ DISCIPIINA

Todos los servidores pithlicos de la Caju de Salud de Caminos, deben
mantener una conductu orientada a fortalecer el prestigio de su Sfuncién
institucional, guedando totalmente  nrohibida lo injferericia en otres

f'?’h”' OGNS u/.' H(_.('lliriull?é JUE G SedH | e SH L0 reteto i U’*J’!"( os en ¢
Manual de Puestos, Términos de Referzncie y Contrato, ademds de’
-mantener estricta discipling gue no vulnere la cadena de mando a no ser

disposiciones de o Mdxima Autoridad Ejecutiva
ARZFCULD 25. CONFIBENCIALIDAD DE LA INFORM m&w

Q1 s
jxlj’r\_ Finad { ‘h 5017

componentes bdsicas en el deseniperio de las funciones en la Cajo de Saind

“de Caminos

ARTICULO 26. LEALT, i!lht’.SHFUC ONAL
Todos los servidores ;)ubhws de la Caja de Salud de Caminos, deben
demostrar lealtad con el pais, fa sociedad y la institucidn en la que presta

servicios, as{ como con la profesion v actividad que-ejerce, en el marco de la

misidn Y vision H?.S'Ifli ucmna!

ARHCULG 27 RESPETO A LA DIGNIDAD DF LAS PERSONAS

Todos los servidores publicos de la Caja de Salud de Caminos, en el ejercicio

de sus funciones no deben reclizar actes discriminatorios para con sus

compaiiercs de trabajo y asegur ados en general; p por lo gue.debe otorgary’

ejercer trato en igualdad de condiciones

ARTICULO 28. INDF'I’FNDLN ClA DE CRITERID :
Los servidores ptiblicos de la Cajo de Sabid de Camings, deben emitir

opinién propia asumiendo responsabilidad por la misma, sin acepltar

influencias orientadas a modificar los resultados injustificadamente

Jre——



LATAZ
Caile Rosendo Guiidrrez N° 386
?ma Sopocachi
Tell: (2} 2444538
Fax; (2) 2440465

COCHARAMBA
Av Caiancha N 1419

Esg. Casie Ruojas
Faraue Demetrio Canelas Sudests
4Y 45356555 + 1686368
CTEiFaR, (1) 1686667

Tells

SANTA CRUZ. )
S Anitls Av. (.-!.!apﬁy y Canal

Tl 1; FAGT1H «Fax: (3} 452855

ORURU

& C&G%?S‘f

ROTOS

Av, Beviila WY 641
entny Calama y Vilazon
TeliiFan ) 6251451

SUCRE

Calie La Paz N° 991
_Esq. Destacamento 111
Telf,; (4) 84 54723

ARLIA

v Victor Pay sfn entre Zooldgico

1 Coeperalivisia Madre y Maesira
Telf s (4) 6044208 «Fax: (4) 6544306

TRINITAD
‘Calle Felix Satori N° 662
Telf./Fax: (3) 46 20668

LOB%JA

Calie Columna Porvenir N° 42
barno Mirafiores
Taif.iFax; (3) 6422305

TUPIZA

" A, Sants Cruz s (Lado Manantialy | -

Tolf Fax: (2) 694 2075

RIBERALTA

Av. Beni Mamoré N° 510
£sq. Federico Hecker
B%rriﬂ Santa Rosa de-Lima

Tell.: (3) 8523093

He o ole Olirgies WO 7S (Rincan Alin)
(2} 2D16H38 « Fasr (2) 2818707

S NACIORNAL

ARTICULG 29, EMPODRERAMIENTO 14 BORAL
Todo servidor pitblico de la Cajo de Salud de Caminos, deberd  exponer sus

capacidades, en su potencial y en lu importancia de sus acciones y decisiones para

afectar sus funciones dentro de la entidad y ser copaz por sf mismo de aplicar sus
conocimientos para mejorar sus condiciones de tr abajo; para elio debe generar
una cufture de copacitecion y formacion permanente en estudios inherentes a sus

n

Jfuncianes deniro lo ensidod

CAFITHLO 1Y, 8 ffﬁ‘;!};'ff'" NEel g ﬂGNf”.’«’(;Mi ()

RTICULG 34, SUSCRIPCIGN BE COMPROMIED ,
£n razdi de la pe rmanente necesidad de garantizar.el conocin mum yen

considderaciti de i :upuhouumtmuks Gqlit: (,-'zhifﬁ\)u LUru (08 i LIU(J]GC{{H"C:‘? .

3 la propia entidad el responder debidamente con lo rendicion de cuentas
ante las diferentes instancias v organizdiciones socicles, Todo trabajador
dependiente  y aquellos nuevos trabajadores a momento de  su
Incorporacion a la Institucion, estardn sujetos al dmbito de aplicacién d#l
presente Cédigo de Et tica y estdn obligudos a suscribir el comnromisy del
debido cumplimiento de todas v cada una de fus partes Qi conferman el
{J?(:?z)r?(fi? Codigo demendouc tomar en cuenta lo siguionte:

= ch vel habajadm dependiente de lwentidad en e!pz’azo 1o i 'nayor alos

5 dias hdoiles computables a partir de la puesto en vigencia de la
pmswnre norma tiene la obngauon de contar con el f‘GI??pIOHHSO
" debidaments firmado,

s La nueva o el nuevo fr'az’ﬂf;rirvdor astd en la obligacién al nmmenta de su-

mcorporacién por cuclquiér modaiidad de contratacidn establecidos en
la normade firmar y contar con el respectiva Compromiso de apucacron
dei Cddigo de Etica. ,
e El Unidad de Recursos Humanos en oficina nacional y a nivel
desconcentrado los encergades de  recursos humanos son  los
- encomendados directos del cumplimisnto de io anteriormente sefialade,
¢ Estus dos dltimas instancias tienen o su vez la obligacion de labilitar los
respectivos documentos de compromise e incorporarios en los files de
cada funcionario para su debida custodic,

-



LA PAZ

Calle Rosendo Gutidrrez N° 285
Zana Sopocachi

Taif.: {2) 2444538

Fax: (2) 2440465 .
COTHABAMBA

Av. Calancha e 1418

fzsq, Casio Rojas

Pargue Demeirio Caneles Sudesie
Teifs.; (4) 4656866 - 4668858
Tall.iFax: (4) 4665867

SAHTA CRUZ

7 Yar Anills Av. Guapéy y Canal
oo
Teit: (»;x,'ﬁ.ﬂ 111 Faxs(ﬁ) 362656
ORURG

il Pabed M° 1R1g

i '}U o }'JH\. s
ax: (2} a253181
Teif.: (2) 5252887

POTESE

Av, Seviila N° 841

anlte Calama y Villazén
Telf fFax: (2] 5231451

SUCRE

Celle La Paz N2 631
Esy. Destacamenta 191
Telt (4).64 54723

TARUA
"v. Victor Paz e/ enlre Zocidgico
Jalén Conperativista Madre y Maesha
Tell.: (46844296 « Faw (4) 6644395

TRINIDAD
Calle Felix Saler] N° 863 -
Telf.iFax: {3) 46 20666

_COBJA
Calte Columna Pervenir N° 42
Barric Miraflores
Telf /Fax: (3) 8422306

TUPIZA _
Av. Santa Cruz s (lado Marantial)
Telf./Fax; (Z) 6942075

RIBERALTA

Av_ Beni Mamoré N° 510 .
Esq. Fedarico Hecker -
Barrio Sania Rosa de Lima
Telf.: (3) 8523093

“ajuste al presente Codigo de I

CAPITULO Y, PROMGCION DE LA ETICA

ARTICULO 31, PROMOCION DE LA FricA _

La Direccidn General Ejecutiva, if: ;)ufx(,wﬂ Nacional de Planificacién, asi
como las responsables de las Administraciones Regionales, conjuntamente
la Jefatura y Encargedos de Recursos Humanos son los encargados de
praocionar e implementar las medidas para difundir el presente cédigo

Por o que, deben hacer Hlegoar un r)jcmfjicr: a cada wuno de los funcionarios
de la Caja de Salud de C nnwmu, @ fin que tomen conocimiento del alcance
del misino

CCAPITULD VI SANCIONES 4 VHENERACION DE PRINCIBIOS
' R DFE CONDUCTA

ARTICULG 32, SANCIONES

La  contravenciin,
trasgresion del contenido de este
servidores piblicos de la Caja de Salud de Caminos, o la aplicacién de las
sanciones  previstas en o Ley 1175 Administracidn ¥ Control

incumplimicsto, inal, g,

Frifome i
£ ity

ddiga de Srica, hara posibies o los

Gubernamental, Decreio Supremo 23318-A., D. S 26237 {modificatorio),.

Decreto Supremo 29894, Ls_f.atz.'m Orgdnico v Reglamento Interno de
Personal vigente. '

CAPITULO VXL, DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 33, RESPONSABILIDAD -

Todos. los servidores ptiblicos de la Caja de Salud de Canminos, al asumir sus
funciones deberdn conocer, aceptar y declarar su veiuntad de dar

cumph’n'n'ento Jielal presente (ddigo de Etica
ARTICULO 34. REVISION ¥ ACTUALIZA CIoN
La Direccién Nacional de Planificacién en ceordinacidn con Ia:, unidades

involucrados v a solicitud de las mismas, revisardn la actualizacién y/o

surgir en lus drsg)owczones legales

tica, en el marco de !os cambios que pudieran



LA PAZ

Calle Rosende Gutierrez N° 386
Zona Sopocachi

Talf.: {2) 2444538

Fax: (2) 2440455

COCHABAMBA

Av. Calancha N° 1419 -

‘Esq. Caslo Rojas

Parue Demalrio Canates Sudeste
Telts.: (4) 4656868 - 4656868
Telf/Fax: (4) 4568867

 SANTA CRUZ _
v Anillo Av. Guapay y Canal
wolcna

Tell. (3) 36111+ Fax: (3) 3452656

ORURO

l"n’!q nr\‘nl R{Q ’.Q"IG
sudre Migrooin ¥ A Alhang
TellfFax: (2) 5253131
Teif.: (2) 5252637

POTOSE

Ly, Sevillm N° 641

e Cafama y Villazén
Srax: (26231451

f
hil
)
&

r
{
I
i

SUCRE

Calie La Paz N° 991
Isq. Destacaménto 111
Taif (4} 6454733

TARIA S
", Victer Paz sin enlre Zoologmo
=atdn Gooperalivista Madre y Maestra
Telf.: {4) 6644295 Fax: (4) 6644396

THINIDAD
" Cails Felix Salori N° 663
Telf fFax: (3) 4620665 . -

COUBLIA ]

Calle Columna Porvenir N° 42
Satrio Miraflores

TelfiFax: {3) 8422306

TURIZA
hv. Santa Cruz s {Lado Mananiial)
Tell./Fax: {2) 6642075

RIBERALTA

Av. Beni Marora N° 510
Esq. Fedarico Hacker
Bario Santa Rosa de Lima

Telf: (3) 8523083

.-:1} 216707

DELA APROBACION
Ll Directorio de la Caja de Salud de Caminos, es la instancia superior

ARTICULO 35, RESPONSABLE

responsable de fa aprobacion del Cédigo de Etica

ARTICUL, (.}'36 ‘7}11?1}1 CIONES ¥ /0 !‘H)I’fﬁ'f(ﬂ TONES

Este Codigo de Fiica de la Caju de ahfu de Caminos, podrd- ser modificado
total o parcialmente, en concordancia con las disposiciones legales en
vigencia. Cualquier modificacidn, enmienda, cdecuocién y/o revisidn serd

obligatoriamente aprobado por Resolucion Adminisirativa expresa  y

“abprobada ,Uor el Direckario de 1l enkidod

El presente Ccid:’c’a de Etico es aprohado por Resolucidn de Directorio No.
002,/2018 de fecha 14 de Febrero (=20 2015 N



