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“SOMOS EL ENTE GESTOR DE LA SEGURIDAD 6>
SOCIAL DE CORTO PLAZO, QUE PROTEGE LA
SALUD DE LA POBLACION ASEGURADA”

“SER UNA INSTITUCION COMPETITIVA EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD CON
CALIDAD, CALIDEZ Y TRANSPARENCIA ”

HONESTIDAD, LEALTAD, SOLIDARIDAD, EMPATIA,
RESPETO, CONCIENCIA MORAL
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JEFATURA MEDICA

Cuidamos tu salud...

COMITES DE
P sERET _.m
MEDICO

SERVICIOS MEDICOS ENFERMERIA PRESUPUESTOS CONTABILDAD BIENES ¥ SERVICIOS INFORMATICA RECURS0S HUMANOS
SERVICIOS DE APOYOD Y SEGURIDAD Y SALUDY
SUSHESES e SEIEHESHE AFILACIONES,VIGENCIA
LIC. ENFERMERIA RECAUDACIONES H CONTRATACIONES DE DERECHOS PLANILLAS/REGISTROS
| CONSULTA EXTERNA LABORATORIO -
AUX. ENFERMERIA L ACTIVOS FUOS BIOESTADISTICA Lai COTRACIONES
b INTERNACION RADIOLOGIA -
He  ALMACEN GENERAL - CONTROL DE EMPRESAS
- QUIRGFAND -
FICHAIE ¥ ADMISIGN E
“» SERVICIOS GENERALES
INFORMACIONES
o ODONTOLOGIA FARMACIA -
B TERAPIAINTEMSIVA FISIOTERAPIA -
o EMERGENCIAS NUTRICION 1
> ESPECIALIDADES COMITES DE ASESORAMIENTO TECNICO
. Técnico Administrativa C.de Docente Asistencial
€. de Aud itoria Médica Interna y Expediente clinico C. de Gestidn de Calidad y
. de Farmacia y Terapéutica y Fammaco Vigilancla Acreditacitn continua
€. de Vigilancia Epidemioldgica C. de Docendia e Investigaciin
NIVELES FUNCIONALES . C. de Infecciones Intrahospitaarias C.de Biodtica
. e Biossguridad €. de Lactancia Matema y
. ) . e Manejo de Residucs Solidos Nusricidn
EECUTIVO SUPERVISIONY OPERATIVO . - de Andlsis de la Informacidn
CONTROL
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PLANILLA DE SUELDOS REGIONAL SANTA CRUZ

= = CA.JA DE SALUD DE CAMINOS ¥ R.A.

n(éﬁ#@l%ﬁghsﬁll‘:a—u“' PLANILLA DE SUEEI;‘E;;?}I;EEEONAL CON ITEMS
1 2 3 5 & I 10 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26 2 28
- - - ~ [NACIONAL | FECH-, _| FECHI_[ _[¥. | HABEF_| BASICI_ T-NDDE | _[HRf_|TRF. | CATE. | BOK- |[TRAE. | TOTAL _ |APORT .| APOI- _ [ DTRO—_| TOTA'_| L@uiDr_
b ITER=s Cl NOMEBRE Y APELLIDO DE CARGOD DE D-- Ab 3 ®1.—|NOC.-| ORl~—|BIESL_| JO LABOR. ._ E RC-1%~ | DESCLx—| DESCUL
AD NACIMIE INGRESO . | Basico | GANADO * |IMPORTE |yhRs.) |(HRS.) |MEDICO| PROFE | NOCTU | gayang | ES (1271 |NACION NTOS TOS | PAGABLE
1 | 03-18. |5483808-CH |Arancibia Arancibia Rossemary Boliviana 09/08/231 [Medico Especialista 17-04-17| 30 | & 7.513.00 7.513.00 18.0 1.350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.863.00 1.126.49 0.00 0.00 0.00 1.126.49 7.736.51
2 | 03-08. [5387273-5C |Arancibia Orellana Luguer Boliviana 18M1/82 [Encargade de Sistemas 07-05-15| 30 & 6.032.00 6.032.00 18.0 1.350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.382.00 933.25 0.00 0.00 0.00 938.25 6.443.75
3 | 03-14. |5387273-5C |Chacen Castedo Marcelo Boliviana 18/02/55 [Encargade de Mantenimiento 01-08-95| 30 & 5.277.00 5.277.00 50.0 3.750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.027.00 5027 0.00 477 0.00 95.04 8.931.96
4 | 03-02. | 3835879 5C |Claros Ortiz Marceline Honorato Boliviana 16/01/75 [ Administrador Regional 09-05-24| 30 & 8.848.00 8.848.00 11.0 825.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.673.00 1.225.44 0.00 0.00 0.00 1.229.44 8.443.56
5 | 03-12. |5472479-LP |Conderi Calzina Eddy Boliviana 181031 [Encargade de Adguisiciones 11-08-08| 30 & 5.492.00 5.492.00 34.0 2.550.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.042.00 1.022.14 0.00 0.00 0.00 1.022.14 7.019.86
§ | 03-20. (2636705-LP |Espada Tellez Jorge Antonio Boliviana 13/06/55 [Jefe de Unidad Il 03-01-17| 30 & 9.408.00 5.408.00 26.0 1.850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.358.00 1.443.50 0.00 131.87 0.00 157547 9.782.53
7 | 03-17. |6322285-5C |Guzman Florez Victor Hugo Boliviana 03/08/34 [Jefe Medico Regional ai. 07-08-23| 30 | & 947767 817787 18.0 1.350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.527.67 1.338.07 0.00 0.00 0.00 1.338.07 9.189.60
& | 03-03. |1981018-5C |Iriarte Cespedez Norberto Boliviana 15/04/58 [Medico Cirujano 07-05-15| 30 | & 7.937.00 7.937.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.937.00 gri.ne 0.00 0.00 734.00 1.607.08 6.329.92
9 | 03-05. |7797848-3C |Jaldin Perez Marisabel Boliviana 11/04/88 | Administrative de Contabilidad 07-05-15| 30 | & | 7.342.00 | 7.34200 | 180 | 135000 | 000 | 00O | 0.0 0.00 0.00 8.692.00 | 110475 | 0.00 0.00 0.00 1.104.75 | 7.587.25
10 | 03-19. [5356184-5C |Lopez Montafio Rocio Boliviana 13/08/75|Encargada de Emergencia 10-04-17| 30 | & 65.649.00 5.645.00 11.0 825.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.474.00 594995 0.00 0.00 0.00 949.95 6.524.05
11 | 03-16. |4177532-BE |Melgar Juarez Elizabeth Boliviana 0710054 [ Auxiliar Archivo 08-11-08| 30 & 4.917.00 4.5917.00 26.0 1.850.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.867.00 87r2.80 0.00 0.00 0.00 8r2.80 5.994.20
12 | 03-11. |567723-0R  |Miranda Rivero Eva Maria Boliviana 01/02/42 (Encargada de Archivo 01-04-04| 7 & 5.492.00 1.281.47 34.0 2.550.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 383147 3N 0.00 0.00 0.00 38.31 3.793.15
13 | 03-06. |3261213-5C |Mentalvan Ortiz Galia Tania Boliviana 241157 |Encargada de Farmacia 02-12-96| 30 & 7.000.00 7.000.00 50.0 3.750.00 0.00 0.00 |5.600.00| 95.00 0.00 16.445.00 212979 0.00 0.00 0.00 2129.79 | 14.315.H1
14 | 03-15. |8325681-5C [Mescose Gonzales Maria Elena Boliviana 21/05/79 | Aux. de Trabajo Social 18-03-08| 30 & 4.917.00 4.517.00 340 2.550.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.467.00 545.06 0.00 0.00 0.00 949.06 6.517.94
15 | 03-21. [6281622-5C |Patific Meruvia Yngrid Alexandra Boliviana 2111785 | Odontologa 20-06-17| 30 3 3.871.00 3.871.00 11.0 825.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.696.00 596.86 0.00 0.00 0.00 596.86 4.099.14
18 | 03-04. |5355814-SC |Ramirez Cerezo Yolanda Beliviana 01/04/20|Jefatura de Enfermeria 09-05-11| 30 | & | 7.513.00 | 7.513.00 | 11.0 82500 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 8.338.00 | 105976 | 0.00 0.00 0.00 1.059.76 | 7.278.24
17 | 03-10. |4801356-5C |Rocha Vilanueva Gustave Adolfo Boliviana 18/01/78 | Tec. adm IV Contabilidad 10-04-08| 30 & 6.032.00 6.032.00 34.0 2.550.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.582.00 1.080.77 0.00 0.00 0.00 1.090.77 7.491.23
12 | 03-13. |3850028-5C |Rojas Mufioz Freddy Silvestre Beliviana 21/12/88 | Mensajero Chofer 07-07-03| 30 | & | 5.492.00 | S.4%200 | 420 | =1s0.00 | 000 | 00O | 0.0 0.00 0.00 8.642.00 | 109840 | 000 0.00 0.00 1.098.40 | 7.543.60
19 | 03-08. |2715818-LP |Saavedra Virhuez Judith Roxana Boliviana 281185 | Secretaria de Jefe Medico 18-03-85| 30 3 6.121.00 5.121.00 50.0 3.750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.871.00 267.50 0.00 0.00 0.00 267.50 9.603.50
TOTALES 125.030.67 | 120.820.14 | 496.00 | 37.200.00 [ 0.00 | 0.00 |5.600.00] 9500 0.00 163.715.14 | 18.219.29 0.00 136.64 73400 | 19.089.93 | 144.625.21

SON: CIENTO SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS QUINCE 14/100 BOLIVIANOS

FUENTE: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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NORMAS QUE REGULAN EL FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTITUCION

La Caja de Salud de Caminos, fue creada mediante Resolucién Suprema N2 167567 de 1 de marzo de 1973, como institucion
delegada de la ex Caja Nacional del Seguro Social.

Mediante Resolucién Suprema N2 182970 de 27 diciembre de 1976, se reconocid la personeria juridica del SEGURO SOCIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE CAMINOS como entidad descentralizada de caracter publico con autonomia de gestion administrativa,
econdmica y financiera.

De acuerdo a Resolucién Administrativa Nro. 281-2014 de 12 de agosto de 2014 del Instituto Nacional de Seguros de Salud INASES,
se resolvio aprobar el estatuto organico de la CAJA DE SALUD DE CAMINOS Y R.A.

La Caja de Salud de Caminos y R.A., como Ente Gestor de la Seguridad Social de Corto Plazo, se encuentra regulada por el Codigo de
Seguridad Social, por lo cual, adopta su accionar de gestion a las directrices establecidas en la citada norma.

Los Pardgrafos I, Il y Ill del articulo 45 de la Constitucion Politica del Estado, establecen los derechos de las bolivianas y bolivianos a
acceder a la seguridad social, asimismo, determinan los principios rectores de control y participacion social y la cobertura de

atenciones.

La Autoridad de Supervision de la Seguridad Social de Corto Plazo, cuya denominacion es “ASUSS”, fue creada con la finalidad de
regular, controlar, supervisar y fiscalizar la Seguridad Social de Corto Plazo, en base a sus principios, protegiendo los intereses de los
trabajadores asegurados y beneficiarios, en consecuencia, la normativa emitida por esa entidad, es de aplicacién obligatoria para
todos los entes Gestores componentes de la seguridad social de corto plazo

O
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PLANIFICACION A LARGO PLAZO (PEI 2021-2025)
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Sostenibilidad Financiera
*  Optimizacion con Gestion
de Calidad.

Venta de Servicios

. Estrategias de promocion y
prevencion en salud.

. Satisfaccion del Asegurado

. Sistema de Gestion de

Calidad
* Salud ocupacional y
de seguridad
\_  industrial PERSPECTIVA V)
1]
ASEGURADOS
PERSPECTIVA PERSPECTIVA
DE PROCESOS [j APRENDIZAJE,
- INTERNOS CRECIMIENTO =
\ Y DESARROLLO . Modelo de gestién
* Modelo de atencién INSTITUCIONAL Institucional y talento humano

Innovacién Tecnoldgica.
Gestion de analisis de datos
monitoreo y seguimiento
institucional.

+ Posicionamiento de la

Imagen Institucional.

integral en salud
. Gestion en inversion en
equipamiento e infraestructura
. Establecer mecanismos de
normativa interna y especifica




ENFOQUE
POLITICO

El enfoque politico se refiere a la perspectiva o el marco conceptual
desde el cual se analizan y se abordan los temas politicos. Este enfoque
puede variar significativamente segun la ideologia, los valores y las
creencias de quienes lo aplican, en ese sentido, de acuerdo a las
directrices del ministerio cabeza de sector y la normativa vigente, se
tienen los siguientes criterios institucionales:

a)

b)

<)

d)

Politica de Austeridad implementada por el Gobierno del Estado
Plurinacional de Bolivia con el fin de precautelar la
sostenibilidad.

Aplicacion del Gobierno Electrénico, para las tecnologias de la
informacion y la comunicacion con el objetivo de incrementar la
transparencia y participacion ciudadana.

Profundizar la aplicacion de la Ley General de Higiene y Seguridad
ocupacional y bienestar.

Continuar con el cumplimiento a las directrices del Plan
Estratégico Institucional 2021 - 2025.
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OBJETIVOS
ESTABLECIDOS
EN EL POA 2025.

POSICIONAMIENTO

DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO

4 DE LA SALUD
OCUPACIONAL Y
DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL




2025
ACCIONES

Control y seguimiento de Gestion de calidad a
Establecimiento de Salud.

Elaboracion y socializacion de Programa de
Gestion de Calidad

Organizacion de Comites de Asesoramiento
Médico

Cronograma de Seguimiento
Habilitacion/Acreditacion/ Rehabilitacion ( En

caso de Implementar servicios médicos)

‘e
BOLIVIA s LA

POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL
OBIJETIVO: Dar cumplimiento al Plan Estratégico Institucional 2021- 6)

RESULTADOS ESPERADOS

Establecimiento de salud acreditado

Programa de Gestion de Calidad Elaborado y socializado

Formacion de Comité / Entrega de Memorandum de
designacion /Apertura de libro de Actas /Seguimiento a
cumplimiento de capacitaciones al personal

Mantener niveles de estandar y porcentaje de habilitacidon
y acreditaciéon en base a planes de mejora. / Acreditacion
de Vacuna torio, Acreditacion como hospital amigo de la
Madre y Nifio.




Elaboracién de medidas
correctivas del riesgo
laboral.

Reduccién de Accidentes
y Enfermedades
Laborales.

Mejora en las
Condiciones de Trabajo.

Fortalecimiento de la
Cultura de Seguridad.

Elaboracion de
Cronograma de
inspeccion en

iluminacioén, ventilacion,
riesgo térmico, carga de
fuego y otros.
Mejor Control de los
Factores Ambientales del
Trabajo.

Mejora en las Condiciones
de Trabajo de los
trabajadores.

Reduccion de Riesgos de
Salud y Bienestar.

Aumento de la
Productividad y
Motivacion del Personal.

FETANQ Pl URINACIOKAL TF
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Socializacion y Ejecucion
(Plan de Emergencia)

Aumento en la Preparacion
ante Emergencias.

Conciencia y Compromiso
del Personal.

Reduccion de Riesgos y
Mejora en la Gestion de
Emergencias.

Fortalecimiento de la Cultura
de Seguridad.

MIMISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

Capacitar a los trabajadores de
las empresas aseguradas y
personal institucional.

Reduccion de Accidentes y
Enfermedades Laborales.

Mejora en el Conocimiento y la
Conciencia de Seguridad.

Mejor Respuesta ante
Emergencias y Primeros
Auxilios.

Fortalecimiento de la Cultura de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Reduccion de Costos Asociados
a Accidentes y Enfermedades.

FORTALECIIENTO DE LA SALUD
OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Visitas de Inspeccion a
empresas aseguradas.

Identificacion y Control de
Riesgos.

Mejoras en las Condiciones
de Trabajo.

Educacion y Sensibilizacion
del Personal.

Prevencion de Accidentes y
Enfermedades Laborales.

Fortalecimiento de la
Relacion con las Empresas
Aseguradas.

CAJA DE SALUD
AMINOS YR.A.
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INNOVACION TECNOLOGICA

Agilizar en el tiempo de respuesta en el uso del 6D
Solicitud de compra de equipos de computadora | sistema sigmed para una mejor atencion a los
e impresoras. asegurados.
Solicitud de compra de cables conectores cat6. Mejorar la transmision de datos de nuestra red lan.
Router.
Desarrollo de sistema que automaticen los Facil acceso de la historia clinica digital en las
procesos manuales en la asignacion de fichas e | &reas que requieren antecedentes clinicos del
historia clinica. paciente.

O
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PROGRAMCION DE PLANES
GESTION 2025

Descripcion Beneficio

Adecuacion de Ambiente del

1 Servicio de Oftalmologia Oftalmologia Contar con servicio propio y no comprar servicio tercializado.
Adecuacion de Ambiente del Contar con el servicio en optimas condiciones de atencidn, bajos
2 Servicio de Hemodidlisis Hemodialisis normas de caracterizacion de hospitales de 2do nivel.
Adecuacion de Ambiente Oficinas Concentrar las unidades administrativas para una atencién fluida y
3 Oficinas Administrativas 2do Piso  Administrativas tener ambientes disponible para ampliacidn de servicios,

Adquisicién de Grupo
Electrogeno (Generador Cumplir con normas de caracterizacion de hospitales de 2do nivel
4 Eléctrico) Hospital de 2do Nivel bajo estandares de calidad de servicio.

\J
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BOLIVIA

MINISTERIO DE
SALUD Y DEPORTES

PROGRAMACIN DE CAPACITACIONES

GESTION 2025

CAPACITACIONES

ENERO A MARZO 2025

Feria del Dia Mundial contra el Cancer
Taller Bioseguridad Hospitalaria y
Protocolo Cortopunzante

Feria del cancer infantil

Taller de Manejo de Residuos Sélidos y
Desinfeccion de Ambientes

Taller de Prevencion y Combate contra
Incendio

Taller de Lavado de Manos

Sesiones Educativas Continuas Planificacion
familiar

Taller del Dia Mundial del Rifidén

Taller de Reporte de Enfermeria 15
Correctos

Feria Dia Mundial de la Salud Oral

Feria del Dia Mundial de la Tuberculosis

CAPACITACIONES
ABRIL A JUNIO 2025

Micro Taller de la Influenza

Feria del Dia Mundial de la Salud

Taller de Manejo de Pacientes con Dengue
Sesion Educativa Administracion de
Medicamentos (inyectable)

Taller de Dia mundial Sobre la Seguridad y
la Salud Laboral

Sesiones educativas de Lactancia Materna
Dia internacional de la enfermeria
Sesiones Educativas de las EDAS

Taller Dia Mundial contra la Hipertension
Arterial

Taller del Dia Mundial del Asma

Feria del Dia Mundial de la Salud Digestiva
Feria por el dia Mundial del Cancer de
Prostata

Dia mundial del donante de sangre

Taller de Manejo Del Expediente Clinico
Taller del Dia Mundial contra el Abuso de
Drogas

CAPACITACIONES
JULIO A SEPTIEMBRE
2025

Dia mundial de la zoonosis

Taller del Dia Mundial de la Hepatitis
Feria Dia Mundial de la Amistad

Feria por la Semana Mundial de la
Lactancia Materna

Feria del Dia del Adulto Mayor
(Hipertension, Diabetes, Derechos del
Adulto Mayor, Terapia Motora)

Taller del Dia Internacional contra el
Dengue

El Dia Mundial de la Prevencion del
Suicidio

Feria de la Salud Materna y Reproductiva/
contra la violencia

Feria del Dia Mundial contra la rabia y
manejo de ficha epidemioldgica

CAPACITACIONES
OCTUBRE A DIC 2025

Taller del Dia Mundial de la Salud Mental
Taller del Dia Mundial de la Alimentacion
Feria del Dia Mundial de la Lucha contra el
Cancer de Mama

Taller Dia Mundial de la Osteoporosis
Taller del Dia Mundial de la Diabetes

La Semana Mundial de Concientizacion
sobre la Resistencia a los Antimicrobianos
El Dia Internacional de la Eliminacidn de la
Violencia contra la Mujer

Feria del Dia Mundial del Sida

Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad




» Alergologia
Anestesiologia
Cardiologia
Colo-Proctologia
Dermatologia
Endocrinologia
Gastroenterologia
Ginecologia - Obtetricia
Hematologia
Hemodidlisis
Infectologia
Mastologia

Medicina General
Medicina Geriatrica
Medicina Interna
Medicina del Trabajo

Nefrologia
Neonatologia
Neurologia
Neurologia Clinica
Neumologia
Oftalmologia
Odontologia
Oncologia Clinica
Otorrinolaringologia
Pediatria
Psiquiatria
Reumatologia
Terapia intensiva
Traumatologia
Urologia

FETANQ Pl URINACIOKAL TF
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SERVICIOS DE APOYO

Unidad de terapia
intensiva (adulto y
pediatrica)

Unidad de cuidados
Neonatales
Farmacia
Fisioterapia
Nutricién

Psicologia

ESPECIALIDADES QUIRURGICAS

Cirugia General

Cirugia Gineco-obstétrica
Cirugia Gastroenteroldgica
Cirugia traumatologica y
Ortopédica

Cirugia Pediatrica

Cirugia Oncologica
Cirugia Maxilofacial
Cirugia Vascular
Neurocirugia
Neuropediatria

OORDINACION
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IMAGENOLOGIA LABORATORIO (24 HRS.) PRESTACIONES EN ESPECIEY
DINERO
Tomografia axial * General » Enfermedad
computarizada  Bacteriologia » Maternidad
Resonancia magnética * Inmunologia » Riesgos Profesionales
Ecocardiografia

Ecografia GABINETE

Rayos X Electroencefalograma

Colposcopia Holter
Electrocardiograma
Electromiografia
Endoscopia
Mamografia
Monitoreo Fetal
Papanicolaou

OORDINACION
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PRESUPUESTO DE GASTO GESTION 2025

PRESUPUESTO POR CATEGORIA

PROGRAMATICA TOTAL PPTO. ABROBADO

GESTION 2025

AFILIACION, COTIZACION Y SEGUIMIENTO DE EMPRESAS | 39.000,00 Bs. 28.313.750,00
EQUIPAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD s 1.385.000,00
INFRAESTRUCTURA 1 105.000,00
PRESTACIONES DEL SERVICIO DE SALUD DE CORTO PLAZO
SISTEMAS DE SALUD 2.500,00
INFORMACION DE SALUD 4,020 00
ATENCION DE SALUD | g500.00
SEGUIMIENTO DE SALUD | 500,00
GESTION DE FORMACION MEDICA ' 5,000,00
PROGRAMAS DE SALUD | 18250 00
GESTION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS  pss 3.728.983,00
GESTION DE CALIDAD 500000
ENSERNANZA E INVESTIGACION = 2.500,00
SUPERVISION SALUD Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA | 29 750 00
PROMOCION DE LA SALUD | 12.000,00
ENCUENTROS DE SALUD | 3150000
SERVICIO DE LA DEUDA s 1.038.302,00
GASTOS ANSFERENCIAS s 1.187.905,00
ONTROL SOCIAL  2.000,00

20.700.040,00
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PRESUPUESTO DE RECURSOS GESTION 2025

RECURSOS DEVENGADOS NO COBRADOS POR CUENTAS POR  9.84% TOTAL PPTO. ABROBADO
COBRAR DE CORTO PLAZO - RUBRO 35.4.1 B 2.786.179,00 GESTION 2025
Bs. 28.313.750,00

1,07%

B 301.834,00 (100%)

65,14%

DEL SECTOR PRIVADO - RUBRO 17.1.1.2
| 18.443.277,00

1,51%

OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS - RUBRO 15.9.9

DEL SECTOR PUBLICO (PASIVO) - RUBRO 17.1.2.1

B 427.723,00
. 0,00%
DEL SECTOR PUBLICO - RUBRO 17.1.1.1 ‘(%
MULTAS - RUBRO 15.9.1 w2

B 486.869,00

VENTA DE SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES - RUBRO 12.2 mas2”
N 5.867.868,00

0,00 5.000.000,00

10.000.000,00 15.000.000,00 20.000.000,00
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PRESUPUESTO PARA ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS GESTION 2025

5.335.069

5.066.609

3.724.963,00
3.040.410

2022 2023 2024
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PROGRAMA ANUAL DE CONTRATACIONES
GESTION 2025

CANT.

MODALIDAD CUANTIA
PROGRAMADA

Apoyo Nacional a la Produccion y Empleo - ANPE 50.001-1.000.000 11 2.526.000,00

Licitacion Publica 1.000.000 - adelante 0 0

.z

Contratacion Directa Sin limite de monto 0 0
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PROCESOS JURIDICOS PROGRAMADOS

GESTION 2025.

DESCRIPCION

PROCESOS
Coactivos 19
Penales 11
Laborales 9
Administrativos 7
Civil 2

TOTALES 46
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Cuidamos tu salud...

HACIA UNA RED FUNCIONAL DE SALUD..II




